ARBEITGEBER von A his Z

MUSASH:

FIRMEN-SPEKTRUM

Musashi investiert nicht nur in die aller-
neuste Technik, sondern auch in die
Mitarbeiter*innen. Denn schliefRlich bringt
erst ein gut qualifiziertes und kompeten-
tes Team den richtigen Anschub fiir das
Unternehmen. Neben der Ausbildung in
kaufmannischen und technischen Berufen
bieten wir auch Duale Studiengdnge an.
Jedes Jahr beginnen 25 Schulabgénger in
14 verschiedenen Berufen ihre Ausbildung
oder ein Studium in Kooperation mit der
Dualen Hochschule Baden-Wirttemberg,
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Firmenportrat:

Go far beyond -

Uberwinde Grenzen und erlebe Abenteuer!

Willkommen bei der Musashi Europe GmbH als Mitglied der
globalen Musashi Seimitsu Industry Gruppe mit Sitz mitten in
Europa.

Seit mehr als neun Jahrzehnten sind wir internationaler Zulie-
ferer der weltweiten Automobilindustrie. Mit 2.500 Mitarbeitern
allein in Europa zahlen wir zu den Marktfthrern der Massivum-
formung und Zerspanung. Die Herstellung von Komponenten fir
die Anwendung in den Bereichen Antriebs- und Fahrwerktechnik
zahlt zu unserem Kerngeschaft. Erfolgsfaktor ist die konsequente
Ausrichtung auf die Kundenanforderungen sowie unsere globale
Prasenz.

Prazision und Leidenschaft bilden bei uns eine herausragende
Einheit. So stehen wir heute mit unseren High-Tech-Produkten
an der Weltspitze. Diesen Erfolg garantieren die Menschen bei
Musashi. Jeder Einzelne sichert durch seine besonderen Fahig-
keiten diesen Varsprung und kann sich bei uns so entfalten, dass
Arbeit zur spannenden Herausforderung wird: van der Entwick-
lung Uber die Produktion bis hin zur Vermarktung.

Erleben Sie, wie attraktiv und partnerschaftlich Teamarbeit bei
Musashi sein kann - fur einen Markterfolg, der zugleich Ihr per-
sonlicher Erfolg ist.



JOB-PROFIL:

Zuverlassigkeit, Lern- und
Leistungshereitschaft sowie

Belastbarkeit sollten vorhan-

den sein. Die Zusammenarbeit im Team ist
eine grundlegende Voraussetzung fur

den Erfolg eines Unternehmens, daher sind
Kooperationshereitschaft und Teamfahigkeit
fur den Start ins Berufsleben mitzubrin-

gen. Fur die Aushildungsberufe ist eine gute
Berufsreife oder ein Realschulabschluss
erforderlich, bei den Dualen Studiengangen
die Allgemeine Hochschulreife oder Fachhoch-
schulreife. Nach der Aushildung unterstutzen
wir nebenberufliche Weiterhildungsmafinah-
men, wie Meister, Techniker oder Studium.

Mitarbeitende kommen zu Wort:

Bei Musashi schdtze ich die Mischung
von Praxis und Thearie, das unterstit-
zende Umfeld sowie die Weiterbildung.

Ideal fur berufliche Entwicklung.

Eric Maurer,
Auszubildender zum Industriekaufmann

Mich fasziniert tdglich die technische
Welt, die mir in meiner Aushildung
begegnet. Dank des guten Arbeitskli-
mas und der hervarragenden Ver-
mittlung neuer Kenntnisse freue ich

mich auf jede neue Herausforderung.

Hashim Raja,
Auszubildender zum Elektraniker fur
Betriebstechnik

Das Maschinenbaustudium bei
Musashi bietet umfassende Ein-
blicke in die Fertigungstechniken.
Die Praxisphasen und Projekte
vertiefen Kenntnisse in Massivum-
formung, Zerspanung und Wdarme-
behandlung.

Pascal Sturm,
Dualer Student Maschinebau
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JOB-ANGEBOT:

Elektroniker fur Betriebs-
technik [m/w/d]

Voraussetzung: guter qual. Sekundarabschluss |

Mechatroniker (m/w/d])

Voraussetzung: guter qual. Sekundarabschluss |

Industriemechaniker -
Einsatzgebiet Instandhaltung
(m/w/d]

Voraussetzung: gute Berufsreife oder
qual. Sekundarabschluss |

Werkzeugmechaniker -
Einsatzgebiet Vorrichtungs-
technik [m/w/d]

Voraussetzung: gute Berufsreife oder
qual. Sekundarabschluss |

Zerspanungsmechaniker -
Einsatzgebiet Drehmaschinen-
systeme [m/w/d]

Voraussetzung: gute Berufsreife oder
qual. Sekundarabschluss |

Zerspanungsmechaniker -
Einsatzgebiet Frasmaschinen-
systeme [m/w/d]

Voraussetzung: gute Berufsreife oder
qual. Sekundarabschluss |

Maschinen- und Anlagen-
fuhrer - Einsatzgebiet Metall-
technik [m/w/d]

Voraussetzung: gute Berufsreife

Industriekaufleute (m/w/d]

Voraussetzung: guter qual. Sekundarabschluss |

Kaufleute flr Digitalisierungs-
management (m/w/d]

Voraussetzung: qual. Sekundarahschluss |

Fachinformatiker
Systemintegration (m/w/d]

Voraussetzung: guter qual. Sekundarabschluss |
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Duales Studium:
RSW/Fachrichtung Accounting &
Contralling (m/w/d]

Voraussetzung: Allgemeine Hochschulreife
oder Fachhochschulreife

Duales Studium:
Betriebswirtschaftslehre/
Fachrichtung Industrie ([m/w/d]

Voraussetzung: Allgemeine Hochschulreife
oder Fachhochschulreife

Duales Studium:

Maschinenbau [m/w/d]

Voraussetzung: Allgemeine Hochschulreife
oder Fachhochschulreife

Duales Studium:
Wirtschaftsinformatiker (m/w/d]

Voraussetzung: Allgemeine Hochschulreife
oder Fachhochschulreife

Duales Studium:
Wirtschaftsingenieur [m/w/d]

Voraussetzung: Allgemeine Hochschulreife
oder Fachhochschulreife
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MUSASH:

Musashi Bad Sobernheim GmbH & Co. KG
Ansprechpartnerin:
Elena Krauth

Haystrafde 7-13

55566 Bad Sobernheim

Telefon (06751) 83-359

Telefax (06751) 911-359
Elena.Krauth@de.musashi-group.com
www.eu.musashi-group.com

RESUMEE:

Im Jahr 2019 begann ich
mein duales Studium im
Bereich Wirtschaftsinge-
nieurwesen bei Musashi.
Der Studienschwerpunkt
Maschinenbau ermoglichte mir eine ab-
wechslungsreiche Mischung aus betriebs-
wirtschaftlichen und technischen Inhalten.
Die breit gefacherten Module halfen mir,
meine Interessen herauszufinden.
Wahrend des Studiums wechselte ich pro
Semester die Abteilungen und betreute
verschiedene Projekte. Dies ermdglichte
es mir, wertvolle Kantakte zu kntpfen und
umfangreiches fachspezifisches Wissen
zu erwerben. Dartber hinaus kannte ich
die gelernte Theorie vam Studiengang in
Mannheim in der Praxis im Unternehmen
bei Musashi anwenden. Nach erfolgrei-
chem Abschluss meines Studiums im Jahr
2022 mit dem Bachelor of Engineering
trat ich meine Wunschpasition in der
Produktionsplanung an.

Katharina Hiibner,
Supply Chain Planner




