ARBEITGEBER von A his Z

FIRMEN-SPEKTRUM

In Deutschland ist die STRABAG AG als
MarktfGhrerin im Verkehrswegebau

seit fast 100 Jahren erfolgreich. Seit jeher
arbeiten wir an neuen Ideen, treiben
Innovationen voran und denken Infra-
strukturprojekte ganzheitlich — von der
Baustoffgewinnung und -produktion Gber
Planung und Bau, Wartung und Unterhal-
tung durch eigene StraRenbetriebsdienste
bis hin zum Abriss und der Wiederverwer-
tung. Daher gibt es bei uns viele Karriere-
wege und Mdglichkeiten, die Zukunft aktiv
mitzugestalten.
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STRABAG

WORK ON PROGRESS

Firmenportrat:

STRABAG ist die starkste Kraft, eine hessere Zukunft zu bauen.
Die STRABAG-Gruppe ist der flihrende europaische Technologie-
konzern fur Baudienstleistungen. Durch das Engagement unserer
rd. 79.000 Mitarbeiter:innen erwirtschaften wir jahrlich eine Leis-
tung von etwa 16 Mrd. Euro. Wir arbeiten an der Zukunft des Bau-
ens und investieren in unsere derzeit mehr als 250 Innovations-
und 400 Nachhaltigkeitsprojekte. Gemeinsam, im Schulterschluss
mit starken Partner:innen, verfolgen wir ein klares Ziel: klimaneu-
tral und ressourcenschonend planen, bauen und betreiben. Wir
werden klimaneutral bis 2040 - Hand drauf!

International und bei dir vor Ort: Der Bereich Rheinhessen sitzt in
Sprendlingen. Unsere rund 180 Kolleg:innen kommen gréftenteils
aus der Region und sind auch entsprechend hier verwurzelt. Wir
sind ein regional ansassiges Verkehrswegebauunternehmen mit
den Vorteilen und dem Background eines weltweit tatigen Kon-
zerns. Bei uns erwartet dich eine erstklassige und praxisorientierte
Aushildung, vertieft durch theoretisches Fachwissen und gezielte
Weiterbildungen. Wirke bei einem unserer zahlreichen Projekte mit
und zeige uns deine Fahigkeiten.

Bau mit uns die Zukunft!
Bewirb dich jetzt und werde Teil unseres Teams.



ARBEITGEBER von A his Z

Ansprechpartner:
Jorg Theisen

JOB-ANGEBQOT: ] STRABAG AG, Bereich Rheinhessen

Baugeratefuhrer:in

Europastr. 5
55576 Sprendlingen
Telefon (06701) 9343-371

Tiefbaufacharbeiter:in/ joerg.theisen@strabag.com
Strafdenbauer:in www.karriere.strabag.com

Voraussetzung: Berufsreife @ n \6\ m

Voraussetzung: Berufsreife

JOB-PROFIL: y

Mit einer Aushildung bei y
STRABAG stehen dir viele

Turen offen! Bei uns erlernst du einen
zukunftsorientierten und interessanten Beruf
und hast gleichzeitig die Aussicht auf eine
Karriere am Bau. Mochtest du dich nach dei-
ner Aushildung zur FUhrungskraft entwickeln
und einmal selbst ein Team leiten? Oder ist
eine Fachkarriere als Spezialistiin eher etwas
fur dich? Es liegt in deiner Hand, welchen Weg
du gehst.

Es ist uns sehr wichtig, dass du dich standig
weiterentwickelst und wahrend deiner Lehr-
zeit die bestmaogliche Ausbildung erhaltst.
Deshalb stellen wir dir ein Programm zu-

. ) sammen, das dich auch uber deine regularen
Mitarbeitende kommen zu Wort: Ausbildungsinhalte hinaus fordert.

Wenn wir mit unserem Projekt Wir als Unternehmen nehmen unsere soziale

L . L Verantwaortung sehr gerne wahr und geben
fertlg sind, bin ich in erster Linie auch Auszubildenden eine Chance, die durch

zufrieden, wenn alles gut abge- Einschrankungen besondere Unterstitzung
laufen ist, aber auch megastolz, brauchen, um eine Aushildung erfolgreich

ein Teil davon gewesen zu sein! abzuschliefden. Wir helfen dir dabei, deine
Marcel Voth berufliche Zukunft aufzubauen.

Auszubildender als StrafSenbauer Komm jetzt zu STRABAG: der Arbeitgeberin
von morgen.

°* . . Frauen auf der Baustelle sind

' ' zwar selten, aber es werden immer

mehr. Mir macht die Atbelt mit z WIR BIETEN AN:
den Maschinen total viel Spaf, . PRAKTIKUM
man kann mich mit den kleinsten

Dingen begeistern.

Anne Killmer,
Auszubildende als Baugerdtefihrerin
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