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Firmenporträt:
Als eines der modernsten Print- und Medienhäuser des Rhein-
Main-Gebietes bietet die O.D.D. Print + Medien ein facettenreiches 
Produkt- und Dienstleistungsportfolio entlang der gesamten 
Wertschöpfungskette. Darunter fallen sowohl eine breit aufge-
stellte Printproduktion als auch Leistungen in allem, was vor 
und nach dem Druck relevant ist – von der Kreation bis zum 
Fulfillment. Produziert werden neben Geschäftsdrucksachen 
wie Briefbögen, Visitenkarten, Broschüren und Prospekten auch 
Bücher, Etiketten, Tickets, Faltschachteln und Verpackungen, 
Großformatdrucke, Schilder sowie Präsentationssysteme. Mit den 
Leistungen aus eigenem Fotostudio, Agentur und WebIT bietet 
O.D.D. den kompletten Full-Service rund um die Unternehmens-
kommunikation.
Full-Service auf höchstem Qualitätsniveau wie O.D.D. sie bie-
tet, erfordert ein besonderes Maß an Erfahrung, Flexibilität und 
Verantwortung. Heute beschäftigt O.D.D. ca. 150 Mitarbeiter aus 
nahezu allen Berufsbildern der Medienbranche in der Druckerei in 
Bad Kreuznach. Das Know-how, die Kreativität und Dynamik der 
Mitarbeiter auf der einen Seite, sowie die hochmoderne techni-
sche Ausstattung auf der anderen Seite garantieren optimale 
Ergebnisse.
Bei der O.D.D. Print + Medien wird in allen Bereichen zukunftsori-
entiert gedacht und gehandelt. Deshalb finden Kunden dort auch 
umfassende Dienstleistungen und Produkte aus dem Internet- 
und IT-Sektor. Zudem haben Umwelt- und Klimaschutz einen sehr 
hohen Stellenwert.

ARBEITGEBER von A bis Z



Medientechnologe/in Druck
Voraussetzung: qual. Sekundarabschluss I

Medientechnologe/in 
Druckverarbeitung (m/w/d)
Voraussetzung: qual. Sekundarabschluss I

Mediengestalter/in  
Digital und Print (m/w/d)
Gestaltung und Technik
Voraussetzung: qual. Sekundarabschluss I

Mediengestalter/in  
Digital und Print (m/w/d)
Projektmanagement
Voraussetzung: qual. Sekundarabschluss I

Packmitteltechnologe/in (m/w/d)
Voraussetzung: qual. Sekundarabschluss I

JOB-ANGEBOT:

O.D.D. GmbH & Co. KG Print + Medien
Ansprechpartner: 
Marc Klein

Otto-Meffert-Str. 5
55543 Bad Kreuznach
Telefon (0671) 88744-461
Telefax (0671) 88744-9461
bewerbung@odd.de
www.odd.de
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ARBEITGEBER von A bis Z

Für eine Ausbildung bei O.D.D. 
sollte man teamfähig, verant-
wortungsbewusst, kommunikationsfähig und 
motiviert sein und sehr sorgfältig arbeiten. 
Technisches Verständnis und räumliches 
Vorstellungsvermögen werden ebenfalls 
erwartet. Je nach Ausbildungsberuf wird ein 
sehr gutes Zahlenverständnis vorausge-
setzt. Eine gute mündliche und schriftliche 
Ausdrucksform sind wichtig. Kunden- und 
Serviceorientierung sind unerlässlich. Eine 
Weiterbildung zum/zur Techniker/in wird 
stets begrüßt.

JOB-PROFIL:


